
 

 



 

Совет дружины непосредственно планирует и организует общешкольные 

праздники, акции, проводит тематические круглые столы и другие мероприятия, 

направленные на обеспечение творческого, интеллектуального, спортивного, духовно-

патриотического, трудового воспитания обучающихся. 

Советом школы в срок до 1 октября вносятся предложения в План работы на год. 

Решение  Совета дружины принимается большинством голосов Совета дружины 

при условии участия в заседании не менее 2/3 от его состава. 

Заседания Совета дружины проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в 

месяц. 

Решения Совета дружины доводятся до сведения обучающихся школы в  течение 

трёх дней, путём размещения соответствующей информации на информационном стенде 

дружины. 

По решению  Совета дружины в его состав могут входить представители 

администрации школы, родительского комитета,  и т.д. 

Такие члены Ученического Совета школы могут вносить вопросы на рассмотрение 

Ученического Совета школы, обладают правом совещательного голоса. 

Ученический совет школы способствует реализации общешкольного плана в 

классах и школе, организует работу с активом обучающихся старшего, среднего, младшего 

звена. 

1. Создание Совета дружины направлено на самоуправление жизнедеятельности 

коллектива школы, предусматривает систему преемственности и развития навыков 

общественной деятельности школьников начального                         (1-4 кл.), среднего (5-7 кл.), старшего 

(8-11 кл.) звена. 

Обучающиеся начального звена школы (1-4 кл.): 

- знакомятся с деятельностью Совета дружины через свое участие в  школьных и 

внешкольных мероприятиях.  

Обучающиеся среднего звена школы (5-7 кл.): 

- принимают участие в организации, в проведении различных школьных мероприятий; 

- имеют право выносить на рассмотрение  Совета дружины проекты по организации и 

проведению школьных мероприятий; 

- имеют право избирать председателя Совета дружины.  

Обучающиеся старшего звена школы (8-11 кл.) 

- принимают участие в организации и проведении различных школьных мероприятий; 

- имеют право выносить на рассмотрение Совета дружины проекты по                                                             организации и 

проведению школьных мероприятий; 

- имеют право избирать и быть избранными в Совет дружины; 

 

2. Обеспечивает деятельность  Совета дружины координатор школьного (ученического) 

самоуправления  (зам. по УВР, педагог-организатор), которые назначаются директором 

школы. 

Координатор школьного (ученического) самоуправления входят в состав Совета 

дружины, наряду с другими членами Совета дружины, обладает правом решающего голоса. 

Деятельность Совета дружины руководит председатель  Совета дружины, который 

избирается сроком на учебный год, не позднее 10  октября. 

Ученическим Советом школы в срок до 5 ноября составляется и утверждается План 

работы на год. 

3.1. Координируют работу школьных органов самоуправления - заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе, педагог-организатор; классных органов самоуправления - 

классные руководители. 

Координаторы: 

- организуют работу комитетов; 

-   определяют место, время и повестку дня заседаний; 

-  составляют план работы на год; 

- организуют деятельность по реализации плана; 



 

 

- контролируют выполнение обучающимися Устава школы. 

Председатель отвечает за организацию работы Совета дружины, выполнение планов 

и решений, за выполнение настоящего Положения. 

Председатель обязан: 

-  планировать работу Совета; 

- организовывать своевременное информирование членов Совета о предстоящих 

мероприятиях; 

- взаимодействовать с директором школы, его заместителями, командирами отрядов, 

педагогами и родительской общественностью по вопросам жизнедеятельности ученического 

коллектива школы. 

  

Структура самоуправления 

 Функциональные обязанности основных должностных лиц школьного самоуправления 

Председатель Совета дружины: 

- организует планирование деятельности школьного Совета; определяет повестку дня, 

председательствует на заседаниях Школьного Совета; 

- организует работу по согласованию деятельности школьного Совета с администрацией 

школы, методическими объединениями и другими органами управления, существующими в 

школе; 

- взаимодействует с ответственными по секторам; 

-  оказывает помощь  членам Совета дружины; 

- осуществляет контроль исполнения решений Совета дружины. 

Сектор «Учебный»: 

-  контроль за успеваемостью в классах; 

- организация консультационных групп для помощи отстающим ученикам; 

- проверка дневников и учебников; 

- участие в организации и проведении предметных недель, тематических вечеров, конкурсов 

по предметам. 

Сектор « Культмассовый»: 

- организация и проведение общешкольных дел; 

- организация встреч с интересными людьми города, района; 

- организация акций (благотворительных концертов школьной самодеятельности и др.). 

- осуществляет планирование работы с другими  структурами школьного самоуправления; 

-  участвует в организации спортивных, волонтерских, оздоровительных мероприятий в 

школе; 

-  организует проведение в школе «дней здоровья», товарищеских встреч; 

- организует шефскую деятельность в школе; 

- отвечает за освещение в школьных изданиях мероприятий, проводимых в школе; 

- координирует работу по выпуску школьной газеты. 

Сектор «Трудовой»: 

- организация дежурства в классе и школе; 

- проведение акций, субботников; 

- организация дежурств во время проведения праздников, мероприятий, дискотек. 

Сектор «Дисциплинарный»: 

- работа по профилактике правонарушений;  

- контроль за выполнением правил поведения обучающихся; 

5. Права и обязанности членов Совета дружины 

5.1.Члены Совета имеют право: 

-  выражать свое мнение по любому вопросу; 

- участвовать в разработке и реализации системы поощрений обучающихся за достижения в 

разных сферах учебной и внеучебной деятельности; 

- принимать непосредственное участие в планировании, подготовке, проведении анализа 



 

 

внеучебных мероприятий школы; 

-  проводить различные КТД внутри Совета 

—       сотрудничать с другими структурами при реализации социальных проектов. 

—      учащиеся имеют право на добровольный выход из Совета 

5.2.Члены Совета обязаны: 

—       быть дисциплинированными и организованными 

—       проводить работу, направленную на повышение сознательности учащихся и 

требовательности к уровню своих знаний, укрепление учебной дисциплины, правопорядка, 

воспитание чувства долга и ответственности 

—       проводить работу с учащимися по выполнению устава и правил внутренне распорядка 

школы 

-проводить работу в соответствии с Положением и планом на учебный год. 
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